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Profils des membres de I'équipe d’animateurs

John est professeur associé et directeur du Département d’économie de la santé de
I’University of Cape Town. Il assure I'intérim de la chaire sud-africaine de recherche sur
la santé et la richesse. John est également directeur exécutif adjoint de I’African Health
Economics and Policy Association (AfHEA) et membre du Conseil d’administration de
I'International Health Economics Association (iHEA). Il est chargé de recherche pour le
réseau Partnership for Economic Policy (PEP), membre du groupe consultatif
scientifique pour I'étude INDEPTH Household Out of Pocket Expenditures (iHOPE), et il a
été Mellon Mandela Fellow (20016/17) a Harvard University, aux Etats-Unis. Il a
également été conseiller au niveau national et aupres d’organismes internationaux,
dont I'Organisation mondiale de la santé. Ses recherches en économie portent sur la
pauvreté, les inégalités, I’équité en matiére de santé et de soins de santé, les
déterminants sociaux de la santé, le financement de la santé et, récemment, I'’économie
du vieillissement. John s’intéresse beaucoup a la rédaction d’articles universitaires et a
publié de nombreux articles dans ses domaines d’intérét dans le Lancet, PLoS Medicine,
Health Economics, Health Policy & Planning, Social Science & Medicine, Health
Economics Policy & Law et Applied Economics.

John est titulaire d’un Doctorat en économie de I'University of Cape Town et a plusieurs
années d’expérience dans la recherche et I'enseignement dans de nombreux pays
africains.

John Ataguba
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Cheryl Cashin

Cheryl est directrice générale de Results for Development (R4D) dans la pratique de la
santé mondiale. A ce titre, elle dirige un portefeuille de plus de 20 projets et initiatives
dans les systemes de santé mondiaux, et elle fait partie de I'équipe de direction de R4D.
Cheryl a plus de 30 ans d’expérience dans le milieu universitaire, ainsi que dans la
conception et la mise en ceuvre de politiques principalement axées sur 'amélioration
des connaissances et des pratiques afin de mieux tirer parti du financement de la santé
pour la couverture sanitaire universelle (CSU). La Dr Cashin est I'auteure principale de
I’'ouvrage Paying for Performance in Health Care: Implications for Health System
Performance and Accountability et elle est co-auteure de plusieurs autres livres,
chapitres de livres et articles de journaux évalués par des pairs sur le financement de la
santé et la CSU.

La Dr Cashin est considérée comme une animatrice technique hors pair, respectée par
des dirigeants du monde entier pour sa capacité a aider a traduire les preuves et les
expériences d’autres pays pour éclairer les décisions dans leur propre pays. Elle a mis en
place des plateformes innovantes pour soutenir I'apprentissage collaboratif, dont, entre
autres, le Strategic Purchasing Africa Resource Center (Centre de ressources pour les
achats stratégiques en Afrique) et le Learning Network for Countries in Transition
(Réseau d’apprentissage pour les pays en transition)pour lequel R4D est le coordinateur
du réseau.

Cheryl est titulaire d’un Doctorat en économie de University of Washington et d’une
maitrise de Cornell University.

Economics



https://r4d.org/projects/toward-health-strengthening-strategic-purchasing-expertise-africa/
https://r4d.org/projects/toward-health-strengthening-strategic-purchasing-expertise-africa/
https://r4d.org/projects/peer-learning-platform-improve-domestic-financing-immunization-countries-transitioning-gavi-support/
https://r4d.org/projects/peer-learning-platform-improve-domestic-financing-immunization-countries-transitioning-gavi-support/
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Nathaniel est un professionnel de longue date de la politique publique et du
financement de la santé originaire du Ghana, avec plus de 10 ans d’expérience
professionnelle en matiere de mise en ceuvre de I'assurance maladie. Il a occupé le
poste de PDG de la National Health Insurance Authority du Ghana de 2015 a 2017 et a
été a I'avant-garde de I'innovation dans la mise en ceuvre de I'assurance maladie au
Ghana. Nathaniel est un membre fondateur du Joint Learning Network for UHC, un
réseau de plus de 22 pays, et il est devenu le premier animateur du réseau en 2013. Il a
contribué a de nombreuses activités mondiales, régionales et locales en matiere de
santé publique universelle auxquelles il a apporté son soutien. En tant que directeur
exécutif fondateur du Strategic Purchasing Africa Resource Centre en Afrique (SPARC),
une initiative hébergée par Amref Health Africa a Nairobi, au Kenya, il a contribué de
maniere significative a jeter les bases d’un renforcement de I'importance des achats
stratégiques pour la réalisation de la CSU en Afrique subsaharienne. SPARC s’efforce de
renforcer les capacités des pays d’Afrique subsaharienne a mettre en ceuvre et a
développer des interventions d’achats stratégiques en matiere de santé, en s’appuyant
sur ses trois piliers : la mise en relation des pays avec des experts, le courtage de
paquets de soutien et le partage des connaissances générées au cours du processus.
Nathaniel est actuellement consultant indépendant et attaché supérieur de recherches
a R4D. Il est membre du Conseil consultatif du Projet de lancement et de mise a
I’échelle d’un compteur de vitesse de Duke University, et il est également membre de
nombreux autres conseils.

Nathaniel est titulaire d’une Licence en droit de I’'Université du Ghana, d’une
Qualification professionnelle en droit de la Faculté de Droit du Ghana et d’une Maitrise
en relations internationales de I’Université internationale du Japon. Nathaniel a
également suivi une formation approfondie en politique de santé et dans diverses
disciplines de gestion.

Nathaniel Otoo
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Amarech est chercheuse au Département d’économie de la santé de I’University of
Cape Town. Son principal domaine de recherche est le financement des soins de santé
et I'économie des préférences déclarées. Ses recherches actuelles portent sur I'analyse
des mécanismes et des réformes de financement de la santé en Afrique et leur effet sur
la couverture sanitaire universelle, le r6le du cadre juridique et des réglementations
pour les services de soins de santé privés dans le cadre de systémes financés par des
fonds publics dans les pays a revenus faibles et intermédiaires, et la détermination des
préférences pour les services de soins de santé.

Amarech est titulaire d’un doctorat du Trinity College de Dublin, en Irlande, et d’'une
maitrise et d’une licence en économie de I'Université d’Addis-Abeba, en Ethiopie. Elle a
précédemment travaillé a I’Ecole de santé publique de I’'Université d’Addis-Abeba en
tant qu’assistante de recherche et conférenciere.

Amarech Obse

Agnes est directrice associée a R4D, et c’est une professionnelle du financement de la
santé avec de I'expérience dans le financement de la santé et dans le secteur privé de la
santé. Au sein de R4D, elle travaille avec le JLN et SPARC en tant qu’animatrice
technique de groupes d’apprentissage multi-pays d’Afrique et d’Asie sur le paiement
des prestataires et les achats stratégiques. Avant de rejoindre R4D, elle était spécialiste
du financement de la santé chez Abt Associates, ou elle a travaillé dans le cadre de
projets financés par I’'USAID sur les modeles de financement de la santé par le secteur
privé et sur un projet régional sur le financement de la santé en Afrique de I'Est.

Agnes est titulaire d’'une Maitrise en planification et financement des politiques de
santé de la London School of Economics and Political Sciences et de la London School of
Hygiene and Tropical Medicine, ainsi que d’une licence en médecine et en chirurgie de
I’'Université de Nairobi. Elle est membre de I'International Health Economics
Association.

Agnes Gatome-Munyua




